ANDES

SINDICATO NACIONAL
Secdo Sindical des Docentes da UEMG

CSP - CONLUTAS

Assunto: Aumento do valor de auxilio alimentagao oferecido pelo Governo como
medida de carater indenizatorio

Exmo. Sr. Marcio Rosa Portes, Subsecretario de Ensino Superior/SEDECTES
Exmo Sr. Carlos Calazans, Representantes da SEPLAG

Exmo Sr. Dijon Moraes Junior, Reitor da Universidade do Estado de Minas Gerais

Belo Horizonte, 30 de outubro de 2017

Em assembleia realizada na data de hoje, 30 de outubro de 2017, na sala 51 da
Universidade do Estado de Minas Gerais Unidade Ibirité, os docentes indicaram como
resposta a um dos pontos de negociacdo de greve do ano de 2016, o aceite da
proposta do Governo de Minas Gerais de aumento no valor de auxilio alimentacao de
R$20,00 (vinte reais) para R$69,00 (sessenta e nove reias). A proposta ainda menciona
o aumento no valor do auxilio de R$37,50 (trinta e sete reais e cinquenta centavos)
para a categoria de técnicos administrativos. A proposta é de carater indenizatério
sendo incluida na pasta de custeio, uma vez que o aumento salarial e/ou ajuste
decorrente de perdas inflacionarias, as quais seriam inclusas na folha de pagamento,
ndo puderam ser negociados devido a restricbes impostas pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Os docentes aceitam a proposta, entretanto, reafirmam que a medida é uma solucao
indicada pelo do Governo de Minas Gerais que exclui grande parte dos professores e
professoras em regime de trabalho inferior a 30 horas/semanais na Universidade do
Estado de Minas Gerais, o que fragiliza e cria maiores distor¢Ges entre a categoria
docente e deslegitima as atividades académicas de parte importante da Instituicdo.
Além disso, o aumento no auxilio alimentagdo trata-se de um beneficio precério, uma

vez que ndo sendo incorporado ao salario, é excluido em situacdes de afastamentos,



licengcas e aposentadorias. Dessa forma, reafirmamos a necessidade de que os
beneficios e gratificacGes sejam incorporados ao vencimento basico, ponto de pauta
do movimento de greve de 2016. Indicamos que a carreira dos docentes de ensino
superior deve contemplar as atividades de pesquisa, ensino e extensdo e, neste
sentido, os cargos para concurso publico e processo seletivo simplificado devem ser,

preferencialmente, de 40h.

Em continuidade as negociagbes para que o restante da categoria possa ser

contemplado nos colocamos a disposicdo.

Atenciosamente,

Diregcao Executiva da Associagao dos Docentes de Universidade do Estado de Minas

Gerais — ADUEMG



